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PROPOSTA

“Relatdrio de Atividade de

1 de janeiro a 31 de margo de 2020”

Presente a proposta apreciada em reunido da Junta da Unido das Freguesias de Caparica e Trafaria no

dia 22 de abril de 2020, sobre o assunto em referéncia e que aqui se da por inteiramente

reproduzida.

Solicita-se a Assembleia de Freguesia, em cumprimento do previsto na Lei n.2 75/2013, de 12 de
setembro, concretamente na alinea e), do n.2 2, do artigo 92, a aprecia¢do da proposta em
referéncia.
Caparica, 22 de abril de 2020

A Presidente,

"

(Teresa Paula de Sousa Coelho)



Junta da Unido das Freguesias de Caparica e Trafaria

REUNIAO: 22/04/2020
PROPOSTA DOS ORGAOS AUTARQUICOS

Considerando o Orgcamento para 2020 da Junta de Unido de Freguesias de Caparica e Trafaria

aprovado em sess3o da Assembleia de Freguesia no dia 18 de dezembro de 2019;

Considerando que nos termos na alinea v), do n.2 1, do artigo 182 da Lei n.2 75/2013 de 12 de

setembro, deverd ser elaborado o Relatério da Atividade e Situacdo Financeira e submetido a

apreciacdo da Assembleia de Freguesia.

Propde-se:

- Aprovar o Relatdrio da Atividade e Situac3o Financeira, referente ao periodo de 1 de janeira a 31 de
margco de 2020, que aqui se da por integralmente reproduzido;

- Solicitar a Assembleia de Freguesia a apreciagdo do Relatério da Atividade e Situacdo Financeira,
referente ao periodo de 1 de janeira a 31 de margo de 2020, em cumprimento do previsto na Lei n.2

75/2013, de 12 de setembro, concretamente na alinea e), do n.2 2, do artigo 9°.

Resultado da votacdo: A e *aven C\c‘ ot el s T :\qc\e,

Seguimento: Ena i ex r;og,a,, L= /LS&M.LJQM‘% J,(,- TReCreeSio

Data_ 22 / 04 [/ Zseo

A Presidente
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Relatorio de Atividade
1 de janeiro a 31 de margo de 2020

1. INFORMACAO DA ATIVIDADE DESENVOLVIDA

DE 1 DE JANEIRO A 31 DE MARCO DE 2020

As Opgdes do Plano e Orgamento de 2020, aprovadas em Assembleia de Freguesia no dia 18

de dezembro de 2019, constituem-se como documento orientador.

As autarquias locais tornaram-se, apds o 25 de abril, essenciais na promocao dos valores
democraticos, no incentivo a participacdo ativa dos cidad3os, além de terem um caracter
vital no desenvolvimento socioeconémico dos territorios, sendo estas um forte elo de
ligacdo e de coesdo que permitem politicas de proximidade e que v3o ao encontro das

necessidades das suas populagdes.

Nesse sentido, temos defendido e continuaremos a defender estratégias de acdo definidas
por este Executivo, direccionadas para intervengdes que promovam dreas essenciais como a
cultura, intervencdo social e desporto, além daquelas que sdo competéncias proprias da

administrag3o local.

Contribuimos, pois, de uma forma empenhada e decisiva, com o nosso trabalho, para a
melhoria da qualidade de vida da populacio. Com o empenhamento de todos os eleitos e
dos trabalhadores da Autarquia e com a participacdo da populagdo, foram dados contributos

que se revelaram de extrema importancia para a realizag¢do do nosso trabalho.

As ages que a Junta de Freguesia desenvolveu ao longo deste periodo, de uma forma direta

e indireta, na sua atividade, irdo surgir descriminadas, neste relatério.

De realcar que fomos neste trimestre surpreendidos com a nova realidade de pandemia
causada pelo novo Coronavirus (COVID-19), que obrigou a implementagdo de um Plano de

Contingéncia, no ambito da prevencio e controlo da infecdo, e medidas ao abrigo da variada



1 de janeiro a 31 de margo de 2020 k, %

Relatério de Atividade i g M

legislacdo que foi sendo publicada, no dmbito das medidas da declaracdo do Estado de

Emergéncia.

Objetivos das Fungdes Gerais — Orgdos Autarquicos e Setor da Secretaria e

Administra¢do Geral

As areas administrativa e financeira, bem como todas as atividades que incorporam os
orgdos da autarquia, reportam-se a todas as acoes gerais da Junta de Freguesia, no ambito
da administragdo geral, com vista ao cumprimento das competéncias proprias da Junta de

Freguesia, estipuladas na Lei 75/2013, de 12 de setembro.

Nesse sentido, deu-se continuidade a melhoria e a eficiéncia dos servicos, que permanece
como um dos objetivos centrais deste Executivo, com a disponibilizagdo de instrumentos e
meios técnicos que permitam o acompanhamento das modificagdes ocorridas nos ultimos
anos e fazer face as exigéncias cada vez maiores da legislagdo, em matérias de

procedimentos de caracter administrativo e financeiro.

Procurou-se melhorar os mecanismos de comunicagdo institucionais, assegurando-se a
participacdo nas variadas atividades para as quais fomos convidados neste periodo,
contribuindo para a sua promogéo e divulgac3o, designadamente:

* O Concerto de Ano Novo, promovido pela Camara Municipal de Almada;

* O Cantar das Janeiras, promovido pelo Agrupamento de Escolas da Trafaria;

* A Sessao Solene do 1292 Aniversario da Associacio Humanitario de Bombeiros

Voluntarios de Cacilhas;
* Participagdo em iniciativas promovidas pelas escolas, IPSS e Movimento Associativo

das freguesias.



Relatorio de Atividade ; et

1 de janeiro a 31 de margo de 2020

CApam™

Realizaram-se contactos regulares com o Comando da Guarda Nacional Republicana, para
acompanhamento de situagdes e apoiaram-se as Associacdes Humanitarias de Bombeiros do

Concelho de Almada.

Desenvolvemos, com a Cdmara Municipal de Almada (CMA), na area da transferéncia das
competéncias previstas na Lei 75/2013, de 12 de setembro, o acompanhamento e
monitorizagdo do acordo estabelecido para a Unido das Freguesias, no sentido de melhorar a
capacidade de resposta na resolucao dos diversos problemas que nos surgem no dia-a-dia.
Acrescentamos que a politica de descentralizagdo de competéncias da CMA, através de
acordos e contratos, comprova que a Junta de Freguesia, desde que existam meios, continua
a assumir acrescidas responsabilidades, com vantagens para a populagdo, respondendo aos

problemas de forma mais rapida e mais ajustada aos casos concretos.

Desenvolveram-se esforgos para uma rapida intervencio da EDP na rede publica elétrica,
com encaminhamento dos pedidos de intervencdo, nomeadamente, lampadas fundidas,

iluminagéo reduzida e auséncia da mesma.

Promoveram-se, neste periodo, as atividades inerentes ao bom funcionamento dos servicos,
quer no atendimento direto a populagdo, quer na secretaria, como nos postos de cobranga
de dgua e posto de CTT, com o registo de toda a correspondéncia, recebida e enviada por
correio ou email, procurando dar-se resposta atem padamente ou reencaminhando-a para os

varios servigos para procedimento em conformidade.

Acompanhou-se o cumprimento da Lei referente 3 Ocupacao da Via Publica, relativamente

aos processos de licenciamento e notificagdo de proprietarios.

Manteve-se o protocolo de colaboracio com os Servicos Municipalizados de Agua e
Saneamento de Almada, com vista & manutencio dos Postos de Cobranga na Caparica e na

Trafaria.
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Acompanhou-se a reabertura da Estagdo de Correios do Monte de Caparica.

Emitiram-se atestados, tendo em conta a legislagdo em vigor e os pareceres juridicos, que

definem os procedimentos a adotar, consoante as situacdes que vio surgindo.

Registos realizados na area da Administracdo Geral:

Atestados 997 861
Correspondéncia Recebida 2145 1944
Correspondéncia Expedida 1027 876
Licengas de Canideos 73 28

Ao nivel do Recenseamento Eleitoral, foram sendo registadas através da plataforma online
do SIGRE as transferéncias de eleitores e eliminagbes, estando registados, a 31 de margo de
2020, os seguintes eleitores:

- Cidaddos nacionais — 21.976

- Cidad3os da Unido Europeia residentes em Portugal - 6

- Cidad3os Estrangeiros (fora da Unido Europeia) residentes em Portugal — 136

Os servigos presenciais de atendimento ao publico encerraram a partir do dia 18 de margo,
tendo sido garantido, a partir dessa data, o atendimento online e procurando-se dar apoio
as solicitagdes diarias recebidas, quer por email, quer por contacto telefénicos, com as

equipas a funcionar em rede.

Envolveu-se toda a comunidade no processo de participacdo e melhoria do servigo publico,
promovendo a participagdo ativa (trabalhadores a fregueses), no encaminhamento para os
servicos da Camara Municipal de Almada, de varios pedidos, quer por iniciativa da Junta de

Freguesia quer os solicitados pelos fregueses e outras entidades.
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Divulgaram-se nos locais habituais as informacdes de interesse para a populacdo,
promovendo-se o acompanhamento do site da Junta da Unido das Freguesias de Caparica e
Trafaria, com divulgacéo das iniciativas e documentos aprovados pela Junta e Assembleia de

Freguesia.

Ao nivel financeiro, verifica-se uma execucdo orcamental da receita de 22% a que
corresponde o valor total de 347.042,97€. Ao nivel da despesa verifica-se uma execucdo

orcamental de 19% a que corresponde o valor total de 300.061,59€, sem existéncia de

dividas em atraso.

Registaram-se diariamente as operacdes de tesouraria e contabilidade, tendo em conta o
Regulamento de Sistema do Controlo Interno, que se baseia no cumprimento do estipulado

na Lei, tendo sido registados os seguintes niimeros de operacgoes:

Notas de pagamento 645 613

Notas de Recebimento 1456 1217

Destaque-se que, a 1 de janeiro de 2020, entrou em vigor o novo sistema contabilistico SNC-
AP, que veio introduzir alteragdes nos procedimentos contabilisticos, passando a Junta de
Freguesia a ter que cumprir novas obrigacdes legais de reportes mensais e trimestrais 3

DGAL.

Promoveu-se a procura de novas solugbes visando a reducdo da despesa com fornecedores,
com a realizacdo de reuniGes com fornecedores da Caparica e da Trafaria, de acordo com o

estipulado na Lei da Contratagdo Publica.
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Elaboraram-se os relatérios a ser enviados a Assembleia de Freguesia, assim como restante
documentacdo estipulada por Lei, como o envio da documentacio de abertura do ano,
prestacdo de contas, entre outras legalmente exigidas e que devem ser enviadas, nos prazos

estipulados, a Diregdo Geral das Autarquias Locais - DGAL e Tribunal de Contas.

Acompanhou-se o processo de avaliagdo das despesas dos acordos de execuc¢do e contratos
de descentralizagdo de competéncias celebrados com a Camara Municipal de Almada e as
Juntas de Freguesia, com apuramento dos dados referentes ao 12 trimestre de 2020, que

remete para um saldo de cerca de nove mil euros.

Aplicaram-se os regulamentos de funcionamento da Unijo das Freguesias, como seja a
Norma do Sistema de Controlo Interno e reparticio de tarefas e o Regulamento e Tabela de

Taxas, Regulamento de Organizac3o dos Servicos e atualizagdo do Mapa de Pessoal.

Ao nivel da area administrativa de recursos humanos, garantiu-se o pagamento de todos os
encargos com os trabalhadores que constam no mapa de pessoal que, a 31 de margo de
2020, eram 47 trabalhadores em Regime de Contrato de Trabalho em Funcbes Publicas por
Tempo Indeterminado. Foi registado, neste periodo, o pedido de aposentacio de 1
Assistente Técnico e a consolidacdo de mobilidade interna de 1 Assistente Técnico no ACES

Seixal.

Promoveu-se a participagdo dos trabalhadores da Autarquia em agdes de formagio, tendo
em vista o seu enriquecimento pessoal e profissional, com realizacdo de sessdo formativa

sobre o SNC-AP e acompanhamento das alteragées informaticas.

Promoveram-se a¢Bes na édrea da sadde, higiene e seguranca no trabalho, com o
acompanhamento das atividades dos virios setores, assegurando-se que as medidas de

prevencdo de perigos sdo cumpridas e que 0s riscos para os trabalhadores s3o eliminados.
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Promoveu-se, ainda, o acompanhamento aos trabalhadores que estiveram de baixa médica,
assim como aos que regressaram ao servico, apoiando a sua reintegracdo e

acompanhamento das situagdes nas consultas de medicina no trabalho.

Melhoraram-se os equipamentos de trabalho, com fornecimento aos trabalhadores de
novas ferramentas consoante as necessidades de cada servico e preparacdo da renovacio de
fardamento. Procedeu-se também, no final deste 12 trimestre, 3 aquisicao de Equipamentos
Individuais de Protec¢do, em virtude das necessidades de prevencgao do risco do novo virus do

COVID19, bem como de material desinfetante e de limpeza e preparagido de barreiras

acrilicas para os atendimentos.

Assegurou-se a gestdo de pessoal, com o registo, controlo e gestdo administrativa dos
trabalhadores, nos processos referentes as prestacOes sociais, declaragdes de rendimentos,

seguros de acidentes de trabalho e atualizacio de mapas de pessoal.

Promoveu-se, a partir de 16 de marco, a preparacao dos procedimentos administrativos

para passagem de trabalhadores para teletrabalho.

Divulgou-se informagdo sobre direitos e deveres dos trabalhadores, acompanhando as
dividas e fazendo os esclarecimentos necessarios, tendo em conta a atualizagdo da

legislacdo vigente.

Continuou-se o processo de revis3o dos objetivos do Sistema Integrado de Avaliagdo do
Desempenho na Administracio Publica, tendo em conta a aplicagdo do estipulado no
Regulamento de Aplicagdo do SIADAP, que vai de encontro ao regulamentado na Lei n® 66-
B/2007, de 28 de dezembro, na Portaria n.2 1633/2007, de 31 de dezembro, no Decreto
Regulamentar n.2 18/2009, de 4 de setembro e na Lei 12-A/2008, de 24 de fevereiro. Foi
promovida a progressdo na carreira por Op¢ao gestionaria aos trabalhadores que reuniam as
condigbes para progredirem na carreira, com 8 trabalhadores a serem colocados em novo

posicionamento remuneratdrio.
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Finalmente, foram prestadas a DGAL todas as informagdes legalmente estabelecidas, no que

se refere aos relatérios do 42 trimestre e 22 semestre de 2019, sobre o pessoal em fungdes.

Objetivos das Funcdes Gerais — Setor de Obras e Manutencao

Ao abrigo da Lei 75/2013 e no dmbito das competéncias proprias da Junta de Freguesia,

foram realizadas vérias reparacdes e man utengdes da toponimia existente.

Por outro lado, e no ambito dos acordos e contratos celebrados com a Camara Municipal de
Almada, foram realizadas diversas interven¢des nas freguesias, designadamente reparagoes
de calgadas, manutencio de mobiliario urbano, reparagdo de muros e muretes, entre outras,

com brigada de trabalhadores diariamente ao servigo.

No @mbito da descentralizagdo de competéncias para a recolha de monos e aparas de

jardim, continuou-se o cumprimento do servico, com recurso a uma viatura de ligeiros da
Junta de Freguesia e ao aluguer de uma viatura de pesados, que percorreram neste periodo
cerca de 10 mil km, incentivando-se a populacdo a utilizar este servigo, quer através do
contacto pessoal, quer através da Linha Verde ou da informac@o disponibilizada no “site” da

Junta de Freguesia, tendo sido registados:

N.2 de Pedidos Recebidos 186 164
Kg Recolhidos no Total 407.980 426.598
(média didria de 6700 kg) (média didria de 7100 kg)

Realizou-se, igualmente, a manutencdo dos espacos verdes, com o cumprimento do

protocolo celebrado com a APPACDM e verificacdo das situagdes de que fomos tomando

conhecimento, tendo sido realizados trabalhos de manutenc¢ao de canteiros e verificacdo de
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sistemas de rega, assim como corte de arbustos. Tendo em conta a especificidade de alguns

pedidos, foram efetuadas visitas técnicas.

Objetivos das Fungdes Econdémicas (servico do Mercado e setor do Cemitério)

Realizamos a gestdo e manutencdo dos servicos do_Mercado Municipal do Monte de

Caparica e do Mercado Municipal da Trafaria, tendo por objetivo a preservacao destes

equipamentos fundamentais para a vida quotidiana da populagdo da Caparica e da Trafaria e

dinamizag¢ao do comércio local.
Continuamos a promover a atribuigdo e ocupago das bancas e lojas.

No ambito das medidas de prevencdo, encerrou-se no final do més de margo a zona de
venda no terrado, por imposicio da declaracdo do Estado de Emergéncia, tendo sido
controlado os acessos ao interior dos mercados com lotagdo maxima de acordo com as
normas legais e recomendagdes da Direcdo Geral de Satide, nomeadamente:

- Mercado Municipal do Monte de Caparica — maximo de 40 utentes

- Mercado Municipal da Trafaria — maximo de 10 utentes

Promovemos, ainda neste periodo, a entrega a todos os concessionarios de viseira de

protecao, reforcando as medidas de limpeza e desinfecdo.
De referir também que para promogio do comércio local e dos Mercados, promovemos a
recolha de informagdo dos servicos que se encontravam abertos e disponiveis para entrega

ao domicilio, criando folhetos informativos para a populacdo.

No que se refere a gestdo e manutencio do Cemitério Municipal do Monte de Caparica,

garantimos a introdugdo de melhorias que promovessem a qualidade dos servicos prestados

e acompanhamento das varias situagdes, com continuidade na introducdo de registos
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informdticos e documentados, de toda a informagdo referente ao Cemitério, em rede, de
modo a permitir o atendimento em simultdneo e a descentralizacio de fungbes e de

pagamentos.

Promoveu-se a limpeza e manutencdo do espaco, assegurando a gestao dos servicos e a
qualidade do atendimento, com o corte de ervas e varredura das seccdes e das vias de

circulagdo, tendo-se continuado a pintura e manutengao de muros.

Continuou-se 0 acompanhamento das construgdes de campas, de acordo com as normas de
constru¢do, em cumprimento do Regulamento do Cemitério Municipal do Monte de

Caparica.

Procedeu-se ao contacto com os responséveis de campas, para agendamento de exumacées,
conforme previsto em Edital, informando-se os utentes que devem proceder as marcagGes

referentes a todos os corpos inumados até ao ano de 2004.

Foram registados os seguintes trabalhos:

Inumacgdes 89 46
Exumacdes 67 38
Transladagées 40 17
Renovagdes de Ossarios 628 458
Renovagdes de Covais 614 363

De salientar que, com a declaracdo do Estado de Emergéncia, foram suspensos os trabalhos
de construcdo e reconstrucdo de campas, bem como de marcagbes de exumacdes e
transladagbes. Foi também permitido que os prazos de pagamento de renovacdes de
ossarios e covais fosse prolongado, de 31 de marco para 30 de junho. Durante o periodo de

Estado de Emergéncia, o acesso ao cemitério ficou restringido para a realizacdo de

10
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inumagdes, com acompanhamento apenas dos familiares e em conformidade com as

orientacGes emitidas pela Dire¢do Geral da Saude.

Objetivos das Fungdes Sociais

No ambito das atividades de educagéo, cultura, desporto e lazer, a Junta de Freguesia tem
apoiado a dinamizagdo de projetos que procuram promover tanto a realizagao de ag¢des

proprias, como a promocdo de iniciativas conjuntas com o Movimento Associativo.

Promovemos a continuidade da manutencao dos gindsios em espaco ao ar livre, a saber: na

Alameda Timor Lorosae, na Vila Nova de Caparica, no Parque do Fréis e na Trafaria.

Na cultura, procurdmos manter as tradi¢ces caparicanas e trafarienses, com preparagao de
parceriais e realizagdo de reunides institucionais, com vista 3 dinamizagdo de projetos

comuns.
Relativamente as atividades no Ambito da intervencdo social, continudmos a acompanhar o

desenvolvimento dos projetos em que somos parceiros e a desenvolver iniciativas

direcionadas para os reformados, pensionistas e idosos, como o alma sénior e teatro sénior.

1. Promovemos a melhoria da drea da Educacdo

Realiziamos o acompanhamento do Conselho Geral das Escolas da Unido de Freguesias,
designadamente do Conselho Geral de Escolas da Trafaria, do Conselho Geral de Escolas da
Caparica, do Conselho Geral de Escolas do Monte de Caparica e do Conselho Geral de

Escolas Miradouro de Alfazina, estando representados nas varias reunides realizadas.

11
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Efetuou-se a manutencdo dos edificios e logradouros das escolas do 12 Ciclo do Ensino
Basico e Jardins de Infancia, no ambito do Protocolo de Delegacio de atos de Competéncia
da Camara Municipal de Almada, dando prioridade as reparacdes necessdrias nas escolas.
Note-se que no dmbito dos pedidos realizados pelas escolas, fomos realizando tudo aquilo

para que tinhamos capacidade, indo além do protocolado com a Camara Municipal de

Almada.

Continuamos a apoiar as Escolas nas atividades que desenvolvem, tendo sido registados

pedidos de cedéncia da aparelhagem de som e de palcos, apoio a pequenas obras,

transporte de objetos.

Inicidamos, em conjunto com as Escolas, a preparacio das Comemoragdes do Dia Mundial da
Crianca e realizamos o Desfile de Carnaval pelas ruas da Trafaria, apoiando também os
desfiles promovidos individualmente por escolas noutras localidades da Caparica.
Realizamos reunides para acompanhamento das atividades das Associagdes de Pais e
Encarregados de Educagdo e de Estudantes das Freguesias, com atribuicdo de apoios

financeiros para a realizagdo dos festivais das tunas académicas.

Apoiou-se a preparagdo de nova edig3o do Jornal A Chaminé, do Agrupamento de Escolas da

Trafaria, para distribui¢3o a toda a comunidade educativa,

Acompanhamos a apresentagdo do Eco-Escolas, do Centro Infantil da Trafaria.

2. Promovemos dindmicas de Acdo Social

Dinamizamos agdes focalizadas em respostas sociais e praticas de cidadania ativas e que
visem o envolvimento da comunidade, adequando-se as necessidades diagnosticadas nas

varias tematicas sociais.

12
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Foram realizadas reunides do Nucleo Executivo da Comissdo Social da Unido das Freguesias

de Caparica e Trafaria, para dinamizacdo de Plano Anual de Atividades.

Promoveu-se o trabalho desenvolvido com a Direcgdo-Geral de Reinsergdo Social para o
acolhimento e integracdo de jovens e adultos nos varios setores, no &mbito das solicitagbes
para tarefas a favor da comunidade, no cumprimento de obrigacdes determinadas pelo

Tribunal de Almada.

Promoveu-se o acompanhamento das atividades para a populacao sénior, como foi:

- 0 Programa Alma Sénior - Com a participacdo de cerca de 300 seniores nas

modalidades de ginastica e hidroginastica, dando-se apoio as questdes que vido sendo
levantadas pelos utentes e acompanhamento 3 ginastica que é realizada no Clube Recreativo
“Os Estrelas” e na Sociedade Recreativa Musical Trafariense;

- as Oficinas de Teatro Sénior — dinamizadas em parceria com o Teatro Extremo ao
longo de varios meses, com grupo de teatro na Freguesia de Caparica e grupo de teatro na

Freguesia da Trafaria e que culminaram na apresentacdo final de peca de teatro.

Acompanhou-se o atendimento do Centro Local de Apoio a Integragdo de Migrantes
(CLAIM), no ambito do Plano Municipal de Almada para a Integracdo dos Migrantes, no

Espaco Cultural da Junta na Trafaria, com aceitagdo de marcagdes para as sextas-feiras.
No ambito das medidas de prevencio do COVID19, promoveu-se o acompanhamento da

preparacdo do Plano de Emergéncia Social de Almada, para sinalizacdo de familias e

acompanhamento de situagdes localmente.
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3. Promovemos acdes no dmbito da Cultura e Patrimonio

De modo a dar continuidade a premissa “saber o passado para projetar o futuro”, com base
nas raizes Caparicanas e Trafarienses e continuidade da preservagdo das tradigdes locais,

realizaram-se os preparativos das atividades de 2020.

Nesse sentido, promovemos o acompanhamento das iniciativas realizadas pelo Movimento
Associativo, acompanhando-se o cumprimento do Regulamento de Apoio ao Movimento
Associativo e preparando-se, em conjunto, parcerias locais, procurando-se a participacao

ativa no desenvolvimento e promogdo do Movimento Associativo Caparicano e Trafariense.

Apoiou-se a candidatura da Tuna Maria — Tuna Feminina da Faculdade de Ciéncias e
Tecnologia da Universidade Nova de Lisboa, aos projetos de financiamento e apoio do

Instituto Portugués da Juventude.

Apoiou-se a candidatura da anTUNia — Tuna da Faculdade de Ciéncias e Tecnologia da
Universidade Nova de Lisboa, aos projetos de financiamento e apoio do Instituto Portugués

da Juventude.

Realizaram-se, também, reunides com algumas associacbes, com o intuito de estas
apresentarem os planos de atividades e projetos, bem como para dinamizagdo de atividades
conjuntas, como foram os casos das reunides realizadas com as tunas da Freguesia de
Caparica, para acompanhamento dos projetos de festivais a dinamizar em 2020.

Celebrou-se o Dia Internacional da Mulher.

Participou-se nas comemoracées das instituicbes, associagbes e coletividades.
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No dmbito do Plano de Contingéncia aprovado e que pretendeu antecipar e gerir na Unido
das Freguesia, o impacto do atual surto de doenca e no d&mbito da prevencio e controlo de
infecdo por novo Coronavirus (COVID-19), foram suspensas as seguintes atividades no final
de marco:

- Agendamento de reunides e atendimentos ao publico;

- Atividades no Espago Cultural da Junta de Freguesia na Biblioteca da Trafaria;

- Atividades previstas em Plano de Atividades para o més de marco, a avaliar nos periodos

seguintes, como foi o caso da Feira das Tasquinhas na Trafaria, prevista para o final de

margo;

Continuou-se a promogdo de agdes, com o envolvimento da comunidade local, tendo em
vista a participacdo ativa das populacdes, de forma a satisfazer as suas necessidades e

anseios, assim como a divulgacdo das potencialidades da Unido das Freguesias.

Acompanhou-se o Projeto “Livros a Solta — A Biblioteca mais perto de si!”, com inspirac3o no

projeto BookCrossing, através da partilha de livros em espacos sociais.

Continuou-se a promover o trabalho na Biblioteca da Trafaria — Espago Cultural da Junta,

com dinamizagdo semanal de atividades para a populagdo, tendo sido registados:

1 dejaneiroa31de margo | 1 de janeiroa31de marg¢o
2019 2020
Publico Infanto-Juvenil 498 655
Publico Adulto 1598 1048
N.2 inscrigdes de novos 24 16
Utilizadores
.2 pedidos de cedéncia de 72 44
documentos
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Promoveu-se no Espago Cultural da Junta, a dinamizacdo de atividades socioculturais
diversificadas, tais como: Clube de Leitura; Arte e Criatividade; Danga; Laboratdrio de

Memdrias e Visitas Guiadas a Exposi¢do “O Capitdo e o Mar”.

Deu-se inicio a exposicdo “O Capitdo e o Mar”, dedicada ao modelismo naval, da autoria do
Senhor Carlos Santos, residente da Vila da Trafaria, mais conhecido por “Capitao”,

partilhando com a comunidade as suas aventuras pelo mar.

4. Promovemos acdes no dmbito do Desporto e Lazer

Com vista a dinamizagdo de praticas saudaveis, promoveu-se o desporto junto das vérias

instituicdes, associagdes e coletividades, com o desenvolvimento de parcerias.

Deu-se continuidade ao protocolo celebrado com a Camara Municipal de Almada, Juntas de
Freguesia e Movimento Associativo, para desenvolvimento e promogao do Programa Alma
Sénior, que conta com a participacdo, nas Freguesias de Caparica e Trafaria, de cerca de 300

utentes.
Continuou-se a manuteng¢do do Gindsio ao Ar Livre, que diariamente acolhe pessoas de
todas as faixas etarias, quer seja no ginasio da Timor Lorosae, como no ginasio na Vila Nova

de Caparica, Parque do Fréis e ginasio da Trafaria.

A partir de 18 de margo, foram interditados os acessos aos Gindsios ao Ar Livre, como

medida de prevencdo da propagacdo do virus do COVID-19.
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