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PROPOSTA

“Relatorio de Atividade de

1 de setembro a 31 de outubro de 2020”

Presente a proposta apreciada em reunido da Junta da Unido das Freguesias de Caparica e Trafaria no
dia 25 de novembro de 2020, sobre o assunto em referéncia e que aqui se dé por inteiramente

reproduzida.

Solicita-se a Assembleia de Freguesia, em cumprimento do previsto na Lei n.2 75/2013, de 12 de
setembro, concretamente na alinea e), do n.2 2, do artigo 99, a apreciacdo da proposta em

referéncia.

Caparica, 25 de novembro de 2020

A Presidente,

i

(Teresa Paula de Sousa Coelho)



Junta da Unido das Freguesias de Caparica e Trafaria

REUNIAO: 25/11/2020

PROPOSTA DOS ORGAOS AUTARQUICOS

Considerando o Orcamento para 2020 da Junta de Unido de Freguesias de Caparica e Trafaria

aprovado em sessdo da Assembleia de Freguesia no dia 18 de dezembro de 2019;

Considerando que nos termos na alinea v), do n.2 1, do artigo 182 da Lei n.2 75/2013 de 12 de

setembro, deverd ser elaborado o Relatério da Atividade e Situacdo Financeira e submetido a

apreciacdo da Assembleia de Freguesia.

Propde-se:

- Aprovar o Relatério da Atividade e Situagdo Financeira, referente ao periodo de 1 de setembro a 31
de outubro de 2020, que aqui se da por integralmente reproduzido;

- Solicitar & Assembleia de Freguesia a apreciacdo do Relatério da Atividade e Situagdo Financeira,
referente ao periodo de 1 de setembro a 31 de outubro de 2020, em cumprimento do previsto na Lei

n.2 75/2013, de 12 de setembro, concretamente na alinea e), do n.2 2, do artigo 99.

Resultado da votagdo:
A’F’m\}OLA.D })@t‘ Unanimiodade.

Seguimento:

EnviaC  hasro  Averdbleia Ae Frqgé.m‘_q_

l
Data 25 /41 ;2020

A Presidente

.
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Relatério de Atividade
1 de junho a 31 de outubro de 2020

1. INFORMACAO DA ATIVIDADE DESENVOLVIDA

DE 1 DE JUNHO A 31 DE OUTUBRO DE 2020

As Opc¢des do Plano e Orgamento de 2020, aprovadas em Assembleia de Freguesia, no dia 18

de dezembro de 2019, constituem-se como documento orientador da atividade da Junta.

As autarquias locais tornaram-se, apds o 25 de abril, essenciais na promogdo dos valores
democraticos, no incentivo a participacao ativa dos cidad3os, além de terem um caracter
vital no desenvolvimento socioeconémico dos territérios, sendo estas um forte elo de
ligacdo e de coesdo, que permitem politicas de proximidade e que vdo ao encontro das

necessidades das suas populagdes.

Nesse sentido, temos defendido e continuaremos a defender estratégias de agdo definidas
por este Executivo, direcionadas para intervencGes que promovam dreas essenciais como a
cultura, intervencdo social e desporto, além daquelas que sdo competéncias proprias da

administracdo local.

Contribuimos, de forma empenhada e decisiva com a nossa intervenc¢do, no sentido, de

minorar os efeitos da Pandemia com o empenho de todos os eleitos e dos trabalhadores da

Autarquia

Durante o periodo de setembro e outubro, acompanhamos as medidas tomadas em
contexto pandémico causada pelo novo Coronavirus (COVID-19), que obrigou a
implementacdo de um Plano de Contingéncia, no ambito da prevencdao e controlo da
infecdo, das medidas ao abrigo da variada legislacdo que foi sendo publicada, de acordo com
as declaracdes do Estado de Emergéncia e posterior Estado de Contingéncia, com medidas

diferenciadas para a drea Metropolitana de Lisboa.
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Neste periodo, existiu um reforco de equipas para a recolha de monos e aparas de jardim,
nao deixando de acompanhar os demais trabalhos de rua que se demonstraram necessarios,
tais como: reparacdes em calgadas, pintura de muros e muretes por toda a drea da Unido
das Freguesias, reparacfes necessarias nas escolas, bem como na manutenc¢do dos espagos,
nomeadamente, o Cemitério Municipal do Monte de Caparica e Mercados Municipais, que

estdo sob a nossa responsabilidade/gestao.

Procuramos igualmente acompanhar as necessidades locais, com a divulgagdo dos servigos

que se encontravam abertos ao publico e realizavam entregas ao domicilio, bem como o

acompanhamento e o encaminhamento de situa¢des de necessidades sociais.

Ao nivel cultural, prepardmos uma programacao online, de modo a que fosse possivel dar
continuidade a promocgdo cultural com programas ja realizados no passado. Promovemos
igualmente o reforco dos apoios financeiros ao Movimento Associativo, para que o seu papel

junto da comunidade pudesse fazer face as contingéncias necessarias desta nova realidade.

As agbes que a Junta de Freguesia desenvolveu ao longo deste periodo, de uma forma

direta e indireta, na sua atividade, irdo surgir descriminadas, neste relatorio.
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= Objetivos das Fungdes Gerais — Orgdos Autdrquicos e Setor da Secretaria e

Administracao Geral

As areas administrativa e financeira, bem como todas as atividades que incorporam o0s
orgdos da autarquia, reportam-se a todas as a¢des gerais da Junta de Freguesia, no ambito
da administracdo geral, com vista ao cumprimento das competéncias proprias da Junta de

Freguesia, estipuladas na Lei 75/2013, de 12 de setembro.

Neste periodo dos meses de setembro e outubro, apesar das contingéncias impostas pela
Declaracdo de Estado de Calamidade, deu-se continuidade a melhoria e a eficiéncia dos
servicos, que permanece como um dos objetivos centrais deste Executivo, com a
disponibilizagdo de instrumentos e meios informaticos que dessem resposta as solicita¢cdes

dos utentes e a continuidade do funcionamento em pleno dos servigos.

Permaneceram os contactos regulares com o Comando da Guarda Nacional Republicana,
para acompanhamento de situagdes, em cumprimento do estipulado legalmente para a
obrigatoriedade de confinamento e apoiaram-se as Associagdes Humanitarias de Bombeiros
do Concelho de Almada, nomeadamente através do apoio direto a Associa¢gdo Humanitaria

dos Bombeiros Voluntarios da Trafaria.

Continuamos, no ambito da transferéncia das competéncias estabelecidas com a Camara
Municipal de Almada (CMA) e previstas na Lei 75/2013, de 12 de setembro, o
acompanhamento e monitoriza¢do do acordo estabelecido para a Unido das Freguesias, no

sentido de melhorar a capacidade de resposta.

Acrescentamos que a politica de descentralizacdo de competéncias da CMA, através de
acordos e contratos, comprova que a Junta de Freguesia, desde que existam meios, continua
a assumir acrescidas responsabilidades, com vantagens para a populacdo, respondendo aos

problemas de forma mais célere e mais ajustada.
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Continudmos a desenvolver esforcos para uma rapida interveng¢a@o da EDP na rede publica
elétrica, com encaminhamento dos pedidos de intervengdo, nomeadamente, lampadas

fundidas, iluminac¢do reduzida e auséncia da mesma.

Promoveram-se, neste periodo, as atividades inerentes ao bom funcionamento dos servicos,
guer no atendimento a populagdo, quer no atendimento presencial, com medidas de
protegdo. Foram realizadas as operagdes de registo de toda a correspondéncia, recebida e
enviada por correio ou email, procurando dar-se resposta imediata ou reencaminhando-a
para os varios servigos para procedimento em conformidade. Emitiram-se atestados, tendo
em conta a legislagdo em vigor e os pareceres juridicos, que definem os procedimentos a

adotar, consoante as situagdes que vao surgindo.

Acompanhou-se o cumprimento da Lei referente a Ocupacdo da Via Publica, relativamente
aos processos de licenciamento e prestacado de informacdo sobre os procedimentos a serem

adotados, som emissao neste periodo de Licenga de Ocupacdo da Via Publica.

De salientar o enorme esforco realizado pelos servicos da Junta de Freguesia para que o
funcionamento continuasse a ser assegurado em pleno e prestados os esclarecimentos, quer
por telefone, como por email, as solicitacdes dos fregueses dos varios servicos da Junta de
Freguesia. Realgamos igualmente que para evitar deslocacdes de moradores, continuamos a
realizar os atendimentos de modo online para todos aqueles que demonstraram dificuldade
na deslocagdo ao servico presencial, com trabalho em rede dos vérios setores da Junta de

Freguesia, diminuindo-se, deste modo, o risco de contéagio da populacéo.
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Registos realizados na area da Administragao Geral:

Atestados

Correspondéncia Recebida 1622 1329
Correspondéncia Expedida 1075 595
Licengas de Canideos 126 69

Ao nivel do Recenseamento Eleitoral, foram sendo registadas através da plataforma online
do SIGRE, as transferéncias de eleitores e eliminagdes, estando registados, a 31 de outubro
de 2020, os seguintes eleitores:

- Cidadaos nacionais — 22.001

- Cidad3os da Unido Europeia residentes em Portugal = 6

- Cidad3os Estrangeiros (fora da Unido Europeia) residentes em Portugal — 126

Os servigos presenciais de atendimento ao publico continuaram a funcionar de acordo com
as medidas de prevencdo da Diregdo Geral da Saude, procurando-se incentivar a populagdo

a evitar deslocagbes desnecessarias e privilegiar a utilizacao dos meios digitais.

Envolveu-se toda a comunidade no processo de participacdo e melhoria do servigo publico,
promovendo a participacdo ativa (trabalhadores a fregueses), no encaminhamento para os
servicos da Camara Municipal de Almada, de varios pedidos, quer por iniciativa da Junta de

Freguesia, quer os solicitados pelos fregueses e outras entidades.

Divulgaram-se nos locais habituais as informacgdes de interesse para a populagdo, promoveu-
se 0 acompanhamento do site da Junta da Unido das Freguesias de Caparica e Trafaria, com

divulgacdo das medidas de prevencdo e documentos aprovados pela mesma.
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Ao nivel financeiro, verifica-se uma execuc¢do orgamental da receita de 79,95% a que
corresponde o valor total de 1.333.784,31£€. Ao nivel da despesa verifica-se uma execucédo
orcamental de 63,76% a que corresponde o valor total de 1.051.490,60€. Note-se que a
diminuicdo da receita em comparacdo com o ano de 2019, foi compensada pela diminuicdo
da despesa com a suspensdo de atividades, no entanto, mantiveram-se todas as despesas

referentes a manutencao de espagos e funcionamento dos servigos.

Registaram-se diariamente as operacdes de tesouraria e contabilidade, tendo em conta o
Regulamento de Sistema do Controlo Interno, que se baseia no cumprimento do estipulado

na Lei, tendo sido registados os seguintes nimeros de operacdes:

Notas de pagamento 566 315

Notas de Recebimento 989 683

Foram garantidos todos os pagamentos aos fornecedores, com diminuicdo dos prazos de
pagamento de modo a evitar pagamentos a crédito, que nesta altura dificultam as contas

das empresas.

Elaboraram-se os relatdrios a serem enviados a Assembleia de Freguesia, assim como
restante documentagdo estipulada por Lei, como o envio mensalmente & DGAL, de
informagcdo mensal sobre a demonstragdo do desempenho orgamental, execugdo da receita
e da despesa, balango e demonstragdo dos resultados financeiros, mapas de fundos de caixa

e inexisténcia de pagamentos em atraso.

Promoveu-se a preparagao das Grandes Opc¢des do Plano e Orgamento para 2021, bem

como dos restantes documentos previsionais como o Mapa de Pessoal para 2021.
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Acompanhou-se o processo de avaliagdo das despesas dos acordos de execu¢do e contratos
de descentralizacao de competéncias, celebrados com a Camara Municipal de Almada e as
Juntas de Freguesia, com apuramento dos dados referentes ao 32 trimestre de 2020, que
remete para um saldo negativo de cerca de trinta e quatro mil euros. De notar que a isen¢ao
de taxas nos Mercados e Esplanadas realizada pela Camara Municipal de Almada teve um
impacto de menos cerca de vinte mil euros na receita da Junta de Freguesia, sendo que
foram realizados investimentos com materiais de higienizacdo e protecdo que ascende ja a

cerca de dez mil euros.

Aplicaram-se os regulamentos de funcionamento da Unido das Freguesias, nomeadamente,
a Norma do Sistema de Controlo Interno e repartigdo de tarefas e o Regulamento e Tabela

de Taxas, Regulamento de Organizacdo dos Servicos e atualizagdo do Mapa de Pessoal.

Ao nivel da drea administrativa de recursos humanos, garantiu-se o pagamento de todos os
encargos com os trabalhadores que constam no mapa de pessoal que, a 31 de outubro de
2020, eram 45 trabalhadores em Regime de Contrato de Trabalho em Fun¢des Publicas por

Tempo Indeterminado.

Promoveram-se acdes na area da saude, higiene e seguranca no trabalho, com o
acompanhamento das atividades dos vdrios setores, assegurando-se que as medidas de
prevenc¢do de perigos sdao cumpridas e que os riscos para os trabalhadores sdo eliminados.
Foram também implementadas medidas de prevencdo, em conformidade com as
recomendagOes da Direcdo-Geral da Saude, afixando-se para conhecimento de todos os

trabalhadores as medidas internas que devem ser respeitadas por todos.

Melhoraram-se os equipamentos de trabalho, com fornecimento aos trabalhadores de
novas ferramentas consoante as necessidades de cada servico e preparagdo da renovagdo de
fardamento. Procedeu-se também a aquisi¢do de Equipamentos Individuais de Protecdo, em
virtude das necessidades de prevengdo do risco do novo virus do COVID19, bem como de

material desinfetante e de limpeza.
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Assegurou-se a gestdao de pessoal, com o registo, controlo e gestdo administrativa dos

trabalhadores, nos processos referentes as prestacdes sociais, declaracdes de rendimentos,

seguros de acidentes de trabalho e atualizagao de mapas de pessoal.

Divulgou-se informacdo sobre direitos e deveres dos trabalhadores, acompanhando as
diuvidas e fazendo os esclarecimentos necessarios, tendo em conta a atualizacdo da

legislagdo vigente.

Continuou-se o processo de revisdo dos objetivos do Sistema Integrado de Avaliacdo do
Desempenho na Administragdo Publica, tendo em conta a aplicagdo do estipulado no
Regulamento de Aplicacdo do SIADAP, que vai de encontro ao regulamentado na Lei n? 66-
B/2007, de 28 de dezembro, na Portaria n.2 1633/2007, de 31 de dezembro, no Decreto
Regulamentar n.2 18/2009, de 4 de setembro e na Lei 12-A/2008, de 24 de fevereiro.

Finalmente, foram prestadas todas as informacdes legalmente estabelecidas a DGAL, no que

se refere ao relatorio do 32 trimestre de 2020, sobre o pessoal em fungdes.

= Objetivos das Fung¢des Gerais — Setor de Obras e Manutengdo

Ao abrigo da Lei 75/2013 e no dmbito das competéncias proprias da Junta de Freguesia,

foram realizadas varias reparagdes e manutengdes da toponimia existente.

Por outro lado, e no ambito dos acordos e contratos celebrados com a Cdmara Municipal de
Almada, foram realizadas diversas intervengdes nas freguesias, designadamente reparacdes
de calgadas, manutengdo de mobiliario urbano, reparacdo de muros e muretes, entre outras,

com brigada de trabalhadores diariamente ao servico.



Relatério de Atividade
1 de junho a 31 de outubro de 2020

No dmbito da descentralizacdo de competéncias para a recolha de monos e aparas de

jardim, continuou-se o cumprimento do servi¢o, com recurso a uma viatura de ligeiros da
Junta de Freguesia e ao aluguer de uma viatura de pesados, que percorreram neste periodo
cerca de 6.295 kms, incentivando-se a populagao a utilizar este servigo, quer através do
contacto pessoal, quer através da Linha Verde ou da informacgio disponibilizada no “site” da

Junta de Freguesia, tendo sido registados:

N.2 de Pedidos Recebidos 149 - - | 184

Kg Recolhidos no Total 289.992 258.001

De realgar que este servico de recolha de monos e aparas de jardim d& prioridade a recolha
dos pedidos realizados pelos utentes, sendo que foram detetadas diversas descargas ilegais
em vdrias dreas das freguesias, que reportdmos aos servicos competentes da Cimara
Municipal de Almada, mas que por falta de resposta, procuramos solucionar com 0s nossos
meios. Note-se que este servico contempla a recolha de pedidos até cerca de 1m3, ndo

contemplando a recolha de entulho nem limpeza de lixo doméstico deixado fora dos

contentores.

Realizou-se, igualmente, a manutencdo dos espacos verdes, com o cumprimento do

protocolo celebrado com a APPACDM e verificacdo de situacdes que fomos tomando
conhecimento, tendo sido realizados trabalhos de manutencdo de canteiros e verificagio de
sistemas de rega, assim como corte de arbustos. Tendo em conta a especificidade de alguns

pedidos, foram efetuadas visitas técnicas.
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= Objetivos das Fung¢des Econdmicas (servigo do Mercado e setor do Cemitério)

Realizdmos a gestdo e manutenc¢do dos servicos do_Mercado Municipal do Monte de

Caparica e do Mercado Municipal da Trafaria, tendo por objetivo a preservagdo destes

equipamentos fundamentais para a vida quotidiana da populacdo da Caparica e da Trafaria e

dinamizacdo do comércio local.

Continuamos a promover a atribuicdo e ocupacdo das bancas e lojas, com atribuicdo, neste

periodo, de duas bancas e uma retrosaria no Mercado Municipal do Monte de Caparica.

No ambito das medidas de prevengdo, procedeu-se a reabertura, no final do més de maio,
da zona de venda no terrado, tendo-se neste periodo acompanhado o Plano de Contingéncia
gue tem em vista a sensibilizacdo de concessionarios e utentes, para o cumprimento das
recomendacdes da Diregdo Geral de Salde, quer em termos de higienizacdo de bancadas e

espacos, quer, também, para o distanciamento entre fregueses e controlo de ajuntamentos.

De referir também que, para promogdo do comércio local e dos Mercados, continudmos a
promover a recolha de informacdo dos servicos que se encontravam abertos e disponiveis

para entrega ao domicilio, divulgando folhetos informativos para a populagéo.
Foram igualmente realizadas neste periodo, pequenas obras de manutengdo dos edificios,
com a reparagao de azulejos, pavimento e pinturas de zonas de arrumacdo, assim como, a

manutencdo das camaras frigorificas,

No que se refere a gestdo e manutencdo do Cemitério Municipal do Monte de Caparica,

garantimos a introdu¢do de melhorias que promovessem a qualidade dos servicos prestados
e acompanhamento das varias situacdes, com continuidade na introdugdo de registos

informaticos e documentados, de toda a informac3do referente ao Cemitério, em rede, de

10
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modo a permitir o atendimento em simultdneo e a descentralizacdo de fungdes e de

pagamentos.

Promoveu-se a limpeza e manutencdo do espacgo, assegurando a gestdo dos servigos e a
qualidade do atendimento, com o corte de ervas e varredura das secgdes e das vias de

circulacdo, tendo-se continuado a pintura e manutengao de muros.

De salientar que, com a declaragdo do Estado de Emergéncia e posterior Estado de
Calamidade, foram sendo remarcados os agendamentos de exumagdes e transladagdes,

promovendo-se a divulgacdo das recomendacdes da Direcdo Geral da Saude para os espacos

de cemitério.

Foram registados os seguintes trabalhos:

Inumagdes 56
Exumacgdes 26 55
Transladacdes 16 46
Renovagdes de Ossarios 35 92
Renovagdes de Covais 11 45

Procedeu-se ao contacto com os responsaveis de campas, para agendamento de exumacdes,
conforme previsto em Edital, informando-se os utentes que devem proceder as marcagoes

referentes a todos os corpos inumados até ao ano de 2004.

11



Relatério de Atividade
1 de junho a 31 de outubro de 2020

= Objetivos das Fungdes Sociais — Educacdo; Acdo Social; Cultura e Patrimonio;

Desporto e Lazer

No ambito das atividades de educacao, cultura, desporto e lazer, a Junta de Freguesia tem
apoiado a dinamizacdo de projetos que procuram promover, tanto a realizacdo de acgdes

proprias, como a promog3do de iniciativas conjuntas com o Movimento Associativo.

Neste periodo de pandemia, as atividades de rua previstas pela Junta de Freguesia nestas

areas ficaram suspensas, em virtude das imposicées legais. Procuramos, contudo, dinamizar

atividades online que dessem continuidade ao Plano de Atividades, com as devidas

adaptagdes.

Na area da educacdo, efetuou-se a manutenc¢do dos edificios e logradouros das escolas do

12 Ciclo do Ensino Basico e Jardins de Infancia, no ambito do Protocolo de Delegacdo de atos
de Competéncia da Camara Municipal de Almada, dando prioridade as reparacdes
necessarias nas escolas. Note-se que no ambito dos pedidos realizados pelas escolas, fomos
realizando tudo aquilo para que tinhamos capacidade, indo além do protocolado com a
Camara Municipal de Almada, como apoio na marcacdo de percursos escolares.
Acompanhamos também a preparagao do processo de reabertura, com apoio aos pedidos

que nos foram chegando pelas escolas.
Foi igualmente suspensa a preparacao as Comemoragdes de Natal, com a realizacdo de
sessOes de teatro que iam percorrer todas as escolas do 12 ciclo no final de novembro,

passando a ser preparado para visualizagdo online.

Na area de acdo social, continudmos a acompanhar o desenvolvimento dos projetos em que

somos parceiros, mas ficaram suspensas as iniciativas direcionadas para os reformados,
pensionistas e idosos, como o alma sénior, teatro sénior e convivios de bailes, previstos no

nosso Plano de Atividades.

12
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Foram realizadas reuniGes do Nucleo Executivo da Comissdo Social da Unido das Freguesias
de Caparica e Trafaria, para acompanhamento das necessidades locais de apoio social, com

identificagdo de agregados familiares que foram encaminhados para acompanhamento.

No dmbito das medidas de prevencao do COVID-19, promoveu-se o acompanhamento da
preparagdo do Plano de Emergéncia Social de Almada, para sinalizacdo de familias e

acompanhamento de situagdes localmente.

Na cultura, procuramos manter as tradigdes caparicanas e trafarienses, com preparagdo de

parcerias, com vista a dar continuidade a dinamizagdo de projetos comuns e que fossem

passiveis de concretizar dentro das normas em vigor.

Nesse sentido, promovemos o acompanhamento das necessidades locais sentidas pelo
Movimento Associativo, acompanhando-se o cumprimento do Regulamento de Apoio ao
mesmo, preparando em conjunto, parcerias locais, procurando a participacdo ativa no

desenvolvimento e promo¢do do Movimento Associativo Caparicano e Trafariense.

De acordo com o Plano de Contingéncia aprovado e que pretendeu antecipar e gerir na
Unido de Freguesias o impacto do atual surto de doenca e, ainda, no ambito da prevencao e
controlo de infecdo por novo Coronavirus (COVID-19), foram suspensas as seguintes
atividades nos meses de setembro e outubro:
- Agendamento de reunides e atendimentos ao publico;
- Atividades no Espago Cultural da Junta de Freguesia na Biblioteca da Trafaria;
- Atividades previstas em Plano de Atividades para os meses de setembro e outubro:

- Feira de Artesanato, Antiguidades e Velharias, no Passeio Ribeirinho — Trafaria;

- Ideias com Arte, no Mercado Municipal do Monte de Caparica;

- Feira Intercultural da Caparica no Parque do Fréis;

IH

- Projeto “Livros a Solta — A Biblioteca mais perto de sil”, com inspiracdo no projeto

BookCrossing, através da partilha de livros em espacos sociais;
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Relatério de Atividade
1 de junho a 31 de outubro de 2020

- Encontros com a Historia da Caparica, a assinalar as Comemoragdes do 5482

Aniversario da Freguesia de Caparica

Promoveu-se no site, no canal do Youtube e na pagina do Facebook da Junta da Unido das
Freguesias de Caparica e Trafaria, atividades socioculturais diversificadas, tais como: Oficinas
de Arte e Criatividade; Yoga; Aprendizagem ao Longo da Vida; Escrita Criativa; SessOes de
Contos e Visita a Exposicdo, para promogdo do patrimonio da Unido de Freguesias. Contou-
se com a colaboragao de agentes e associagdes culturais locais. As atividades continuam
disponiveis para serem visionadas nas diversas plataformas, nomeadamente:

- Pedacinhos de Leitura - "Tarrafa"
Nesta sessao de leitura online pretendeu-se dar a conhecer um livro do autor Kim Martins
que faz parte do acervo do fundo local do Espacgo Cultural da Junta, que convida a fazer uma
viagem pela Trafaria antiga.

- Pedacinhos de Leitura - "Poesia da Vida"
Nesta sessdo de leitura online, para além de se dar a conhecer um livro do fundo local do
acervo do Espaco Cultural da Junta, foram partilhados pedacinhos de leituras de poesia.

- Sessdo de Contos - "O Rato do Campo e o Rato da Cidade”
Oficina de histérias com f\ngela Ribeiro. Que deu a conhecer a histéria dos dois ratos, do
campo e da cidade, que por sinal eram primos e amigos que decidiram trocar de toca.

- Aprendizagem ao Longo da Vida - "Desafia-te"
Desafios de desenvolvimento de competéncias com a Associagao Lifeshaker.
Que tém como objetivo promover a aquisicdo das competéncias socioemocionais
nomeadamente o autoconhecimento, o conhecimento social, o autocontrolo, a resolugdo de
problemas e a tomada de decisdo, em criancas dos 4 aos 7 anos de idade.

- Oficina de Arte e Criatividade - "aNINHAR"
Oficina de arte e criatividade dinamizada por Joana Rita. Oficina para todas as idades
convidou a construcdo de ninhos-alimentadores/comedouros para passarinhos reutilizando

materiais.
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Relatério de Atividade
1 de junho a 31 de outubro de 2020

- Oficina de Yoga - "Comega 0 Ano Letivo com Yoga e Mindfulness"
Oficina de yoga dinamizada por Diana Silva para criancas, jovens e familias apresentando
exercicios baseados no yoga, mindfulness e inteligéncia emocional para serem utilizados
como recursos de gestao emocional e promogado da salde mental, no dia-a-dia.

- Oficina de Escrita Criativa - "Era uma vez uma Velhinha... ou Nao!"
Oficina de escrita criativa para pequenos e graudos, dinamizada por Joaquim Semeano.
Que a partir do livro "Era Uma Vez Uma Velhinha", de Jeremy Holmes, através de varias
ferramentas e técnicas de escrita criativa, desafia os participantes a reescreverem uma nova
histéria.

- Oficina de Arte e Criatividade - "Da Natureza se Faz...”
Oficina de arte e criatividade dinamizada por Cristina Oliveira para todas as idades, que
convidou a dar um passeio pela Natureza que rodeia a nossa freguesia e aproveitando o que
ela nos d3, através da arte e criatividade, fazer artigos fantasticos de arte e decoracdo.

- Visita a Exposic¢do - "Visita a Exposicao "Vé Maria""
Visita a exposi¢ao fotografica "Vo Maria" da autoria Margarida Martins, que se encontra a
decorrer no Espago Cultural da Junta. A exposi¢do retrata a sua visdo e relagdo com a avo

materna, a Vo Maria, uma figura carismatica da Trafaria, sempre “firme e alegre”.

Continuou-se a promover o trabalho da Biblioteca da Trafaria — Espaco Cultural da Junta,
dentro do novo contexto do COVID-19, a dinamizagdo semanal de atividades online, tendo

sido registados:

2020
1 setembro a 31 outubro
Publico Infanto-Juvenil 23
Publico Adulto 464
N.2 inscri¢des de Utilizadores 2
N.2 pedidos de cedéncia de 13
documentos
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Finalmente, na area do Desporto e Lazer, promovemos a continuidade da manutengao dos

ginasios em espaco ao ar livre, a saber: na Alameda Timor Lorosae, na Vila Nova de Caparica,
no Parque do Frois e na Trafaria — que tém estado encerrados por recomendacgdo da Diregao

Geral da Satde.

Foi realizada o acompanhamento do protocolo celebrado com a Camara Municipal de
Almada, Juntas de Freguesia e Movimento Associativo, para desenvolvimento e promogao
do Programa Alma Sénior, que conta com a participacdo, nas Freguesias de Caparica e

Trafaria, de cerca de 300 utentes, mas que nesta fase encontra-se suspenso.

De acordo com o Plano de Contingéncia aprovado e que pretendeu antecipar e gerir na
Unido de Freguesias o impacto do atual surto de doenca e, ainda, no ambito da prevencio e
controlo de infe¢do por novo Coronavirus (COVID-19), foram suspensas as seguintes
atividades nos meses de setembro e outubro:

- apoio a 62 Corrida Solidaria dinamizada pela Associacdo de Estudantes da Faculdade de
Ciéncias e Tecnologia da Universidade Nova de Lisboa;

- dinamizag3o do Troféu da Caparica que iria decorrer em novembro.
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Relatorio de Atividade
1 de junho a31 de outubro de 2020

2. Situacdo Financeira de 1 de junho a 31 de outubro — Nota Prévia

Tal como referido nos anteriores Relatérios de Atividade, a partir do inicio de 2020, as
autarquias locais passaram a adotar o Sistema de Normalizagdo Contabilistica para as

AdministracSes Publicas (SNC-AP).

Este novo referencial contabilistico, que veio substituir o Plano Oficial de Contabilidade das
Autarquias Locais (POCAL), foi instituido pelo Decreto-Lei n? 192/2015, de 11 de setembro,

tendo a sua implementacdo sido sucessivamente adiada até ao inicio do presente ano.

Assim, no cumprimento da legislacdo em vigor, a Unido de Freguesias de Caparica e Trafaria
tem efetuado um demorado e trabalhoso processo de transigdo entre os dois sistemas
contabilisticos, envolvendo todos os trabalhadores dos setores de contabilidade, tesouraria
e patrimoénio, com o apoio das empresas fornecedoras das aplicagdes informaticas e da
assessoria contabilistica, para além das varias a¢des de formacdo sobre esta tematica,

frequentadas por todos os envolvidos.

A Unido de Freguesias de Caparica e Trafaria, tendo em conta os parametros legais
estabelecidos, enquadra-se no Regime Simplificado — pequenas entidades, que abrange as

entidades em que a referida despesa é superior a 1.000.000 £ e inferior a 5.000.000 €.

Este regime, implica para a Unido de Freguesias de Caparica e Trafaria a elaboracgdo, para
além da contabilidade orgamental (Unica contabilidade a que esteve obrigada até final de
2019), a elaboragao de contabilidade financeira e de gestdo, o que introduz um acréscimo

significativo de trabalho e de responsabilidade para os servigos administrativos da autarquia.



Relatorio de Atividade
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A adoc3o, pela primeira vez, deste novo Sistema Contabilistico, que contempla diferentes
conceitos e principios contabilisticos, relativamente ao POCAL, origina, em alguns casos, a
elaboracdo de novos mapas e a dificuldade de comparabilidade entre os valores
apresentados em 2020 e os de 2019 (o que é reconhecido pelas préprias normas de

transicdo entre os dois regimes).

No entanto, sempre que tal seja exequivel, sera tida em conta, nos documentos
apresentados daqui em diante, a possibilidade de comparacdo com os valores dos exercicios

elaborados em POCAL.

Para além disto, ainda no cumprimento da legislagdo em vigor, a Junta da Unido de
Freguesias implementou o sistema de faturacdo eletrénica, quer para a recegdo de faturas
dos fornecedores, quer para a possibilidade de emissdo das suas proprias faturas, neste
formato. Também neste processo tém sido envolvidos os trabalhadores dos servigos

administrativos, com frequéncia de formacgao, por videoconferéncia.
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1 DE JANEIRO A 31 DE OUTUBRO DE 2020

2.2. MAPA DO CONTROLO ORCAMENTAL DA RECEITA
RECEITAS (em EUROS)
ORCAMENTO Recebido até Por receber
Rubricas orgamentais ATUAL 31 DE OUTUBRO
% Valor %
RECEITAS CORRENTES 1572 614,45 1257 872,47 80% 314 741,98 20%
01 - Impostos diretos 31725,00 22 190,76 70% 9 534,24 30%
02 - Impostos indiretos - 4 825,00 2687,69 56% 2137,31 44%
04 - Taxas, Multas e Outras penalidades |  121855,00 75512,95 62% 46 342,05 38%
05 - Rendimentos de Propriedade 50,00 0,000 0% 50,00 ~ 100%
LOS - Transferéncias Correntes - Adm. Central ~3185%98,70f 30936157  97% 9 237,13 3%
06 - Transferéncias Correntes - Adm. Local | 962731,04 790 608,52 82% 172 122,52 18%
07 - Venda de bens e servigos correntes 109 750,00| 57 291,65 52% 52 458,35 48%
08 - Outras receitas correntes 23 079,71 219,33 1% 22 860,38 99%
RECEITAS DE CAPITAL 600,00 0,00 0% 600,00 100%
09 - Venda de bens de investimentos 1l 5000 - 0,00 0% 50,00 0%
10 - Transferéncias de Capital 550,00 0,00 0% 550,00 100%
QUTRAS RECEITAS 100,00 0,00 0% 100,00 100%
15 - Reposi¢des ndo abatidas nos pagamentos 100,00 0,00 0% 100,00 100%
TOTAL 1573 314,45 1257 872,47 80%| 315441,98 20%
16- Saldo da Geréncia Anterior 75 911,84 75911,84
TOTAL GERAL 1649 226,29 1333784,31
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1 DE JANEIRO A 31 DEOUTUBRO DE 2020

2.3. Mapa comparativo entre os valores recebidos a 31 de outubro de 2019 e 2020

No periodo de 1 de janeiro a 31 de outubro de 2020, foi arrecadada receita no valor total de um
milhdo trezentos e trinta e trés mil euros, respeitante, na totalidade, a receitas correntes.

Comparando com o periodo analogo de 2019, houve um decréscimo na arrecadagéo global da

receita de sessenta e oito mil euros, referentes a arrecadagdo de receitas proprias, com origem na
reducdo da atividade provocada pela medidas de contingéncia da pandemia, com destaque para as
receitas provenientes dos Mercados e do Cemitério, bem como de Taxas das secretarias.

RECEITAS (em EUROS)
Recebido até Recebido até Diferenga
Rubricas orcamentais 31/OUTUBRO 31/OUTUBRO
2019 2020 Valor %
RECEITAS CORRENTES 1306640,79]  1257872,47 . 487 BES A%
01 - Impostos diretos B | 2265488 22 190,76 -464,12 -2%
02 - Impostos indiretos 5601,74 2 687,69 -2 914,05 -52%
04 - Taxas, multas e outras penalidades 105 080,24 75 512,95 -29 567,29| -28%)
05 - Rendimentos de propriedade | B 0,00 0,00 0,00 -
06 - Transferéncias correntes 1075 254,26] - 1089 970,09 20715,83] 2%
07 - Venda de bens e servigos correntes 90173,21) = 5729165 -32 881,56 -36%
08 - Outras receitas 3 876,46 219,33 -3657,13 -94%
RECEITAS DE CAPITAL e 0,00, 0,00 cooli e
09 - Venda de bens de investimentos ] - 0,00 0,00 0,00 -
10 - Transferéncias de capital 0,00 0,00 0,00 -
15 - Reposi¢des ndo abatidas nos pagamentos 0,00 0,00 0,00 -
16 - Saldo Geréncia do Ano Anterior 95 228,35 75911,84 -19 316,51 -20%
L aeTAl . 1401869,14| 1333784,31| -68084,83] @ -5%
!
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1 DE JANEIRO A 31 DE OUTUBRO DE 2020

2.4. MAPA DO CONTROLO ORCAMENTAL DA DESPESA

DESPESAS (em EUROS)
ORCAMENTO Realizado até Por realizar
Rubricas orgamentais ATUAL 31 DE OUTUBRO
% Valor %

DESPESAS CORRENTES 1611 674,29 1027 355,55 64% 584 318,74 36%
01 - Pessoal _ ~910483,04| 659 882,27 72% 250 600,77 28%
02 - Aquisi¢3o de bens e servigos - - 622174,24| 318 607,73 51%| 303 566,51 - 49%
04 - Transferéncias correntes 64 808,52 44 940,32 69% 19 868,20 31%
06 - Outras despesas correntes 14 208,49 3 925,23 28% 10 283,26 72%
IDESPESAS DE CAPITAL 37 552,00 24 135,05 64% 13 416,95 36%
fo7- Aquisicao de bens de capital 37 552,00 24 135,05 64% 13 416,55 36%
TOTAL 1649 226,29 1051 490,60 64% 597 735,69 36%
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1 DE JANEIRO A 31 DE OUTUBRO DE 2020

2.6. Mapa comparativo entre os valores executados a 31 de outubro de 2019 e 2020

No periodo de 1 de janeiro a 31 de outubro de 2020, foram pagas despesas no valor total de um
milh@o e cinquenta e um mil euros, sendo um milhdo e vinte e sete mil euros respeitantes a
despesas correntes e vinte e quatro mil euros respeitantes a despesas de capital.

Comparando com o periodo anélogo de 2019, houve um decréscimo do pagamento global das
despesas em cento e noventa e seis mil euros devido essencialmente ao decréscimo nas despesas
com pessoal (reducdo de 2 assistentes técnicos em mobilidade e 1 assistente técnico aposentado)

e de aquisicdo de bens e servicos (com reducdo de atividades).

DESPESAS (em EUROS)
Realizado até Realizado até Diferenca
Rubricas orgamentais 31/OUTUBRO 31/OUTUBRO
2019 2020
1206994,97| = 1027355,55|
682 389,00 659 882,27

02 - Aquisic3o de bens e servicos 1 460 205,16] 318607,73| -141597,43]  -31%
04 - Transferéncias correntes - 44 666,37 44 9216,_32 279,95 1%
06 - Outras despesas correntes ] 19740,44| 392523 -15815,21 -80%)
DESPESASDECAPITAL % 40701,20f @ 24135,05| -16566,15] @ -41%|
07 - Aquisigdo bens de investimentos 40 701,20 24 135,05 -16 566,15 -41%
BT TORALLE e T . .1247696,17|  1051490,60 3 '
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2.7. Sintese da analise das despesas com fung¢des descentralizadas

De acordo com o previsto na cldusula 212 do acordo celebrado com a Camara Municipal de
Almada, as avaliagdes sdo realizadas até ao final do més seguinte de cada trimestre,
designadamente nos meses de janeiro, abril, julho e outubro de cada ano, com elaboracdo
do relatdério modelo que nos foi enviado e realizagdo de reunido. No final do periodo de

outubro, encontram-se contabilizados os valores que constam dos mapas em anexo,

referente ao relatdrio enviado em setembro de 2020.

Os valores inseridos s3o extraidos dos mapas da conta corrente da receita e da despesa da
Junta de Freguesia, fazendo-se o apuramento percentual por competéncias, de modo a
serem incluidas as despesas diretas e indiretas dos acordos e contratos de descentralizagio

de competéncias.

Da andlise dos mapas, conclui-se que a verba geral afeta as vdrias areas dos acordos e
contratos de descentralizagdo necessita de ser ajustada, dado n3o ter vindo a ser atualizada,

quer em termos de inflagdo, quer de evolugdes salariais, desde 2017.

Note-se que no final deste 32 trimestre, com a apresentacio de relatério em setembro de
2020, estara patente a reducdo de receita proveniente de taxas dos mercados e
licenciamento de esplanadas, uma vez que foi aprovada em sessdo de cdmara a isencdo de

todas as taxas.

A Junta de Freguesia informou a Cdmara Municipal de Almada de que esta isencdo
representava um decréscimo na receita em cerca de vinte mil euros. Informdamos igualmente
no ultimo relatério enviado em setembro, de que a diferenca dos valores a serem pagos em

2020 ascende ao valor de trinta e quatro mil euros.



QUADRO RESUMO

P 2 _ UNIAO DAS FREGUESIAS DE CAPARICA ETRAFARIA s 2020
RFURAS & =
roa & o Abrirajunno o' Sete DYro proaPeze FOTAI
Custos com Recursos Humanos 5054,69€ 5732,57€ 5461,89€ 16 249,14 €
Custos com Imobilizado 0,00€ 0,00€ 0,00€ 0,00 €
Custos de consumiveis 0,00€ 0,00€ 0,00€ 0,00€
Custos Correntes 1396,94 €] 1381,87€ 912,11 € 3690,92¢
Custos de compras de mp e servigos contratados afetos a obras 29 962,80€ 29962,80€ 29962,80€ 89 888,40€
Custos das acgBes/projetos afectos & competencia 0,00€ 0,00 € 0,00 €] 0,00€
Custos. 3641443€ 37077,24€ 36 336,80€ 10982847€ |
Tranferencias da CMA 26911,59¢€ 26911,59€ 26911,59€ 80734,77€
iferer ustos da UF nsferenci: -9 502,84 € -10 165,65 € 942521€ 0,00€ -25093,70€ |
e o3 Srco Abrii-adunho 03 tfembro proy D FOTAI
Custos com Recursos Humanos 25 273,43 € 30710,18€, 29 260,13 € 85243,73 €
Custos com Imobilizado 0,00€ 0,00€ 0,00€ 0,00€
Custos de consumiveis 0,00€ 0,00€ 0,00€ 0,00€
Custos Correntes 1396,94€ 1381,87€ 912,11€ 3690,92€
Custos de compras de mp e servigos contratados afetos a obras 5490,51€ 5368,49€ 5490,51€ 16 349,51 €
Custos de viaturas afectas a competencia 5723,66€ 3676,64€ 5178,07€ 14 578,37 €
Custos das acgbes/projetos afectos 3 competencia 0,00 € 0,00€ 0,00€ 0,00 €
Custos 37884 54€ 41137,18€ 40840,82€ 119 862,53€
Transferencias da CMA 35553,78€ 39553,78€ 39553,78€ 118 661,34 ¢€ |
Diferenca entre Custos da UF/JF e Transferenciada CMA 1669,24€ -1583,40€ -1287,04€ 0,00 € -1201,19€
APURAMENTO
Custos com Recursos Humanos 397154 € 4504,16 € 4291,49€ 12 767,18€
Custos com Imobilizado 0,00 €] 0,00€ 0,00 €] 0,00€
Custos de consumiveis 0,00€ 0,00€ 0,00€ 0,00 €
Custos Correntes 1481,38€ 1381,87€ 1453,65€ 4316,90€
Custos de compras de mp e servicos contratados afetos a obras 0,00 € 0,00 € 0,00€ 0,00 €
Custos de viaturas afectas a competencia 1236,77€ 0,00 € 0,00€ 1236,77€
Custos das acgbes/projetos afectos 3 competencia 0,00€ 0,00 €| 0,00€ 0,00 €
Custos 6689,69€ 5886,03€ 574513€ 18320,85€
ransferencias da CMA 2432,82€ 2432,82€ 2432,82€ 729846€ |
Diferenga entre Custos da UF/JF e TransferenciadacmMa -4 256,87 € -3453,21€ -3312,31€ 0,00€ -11022,39€
APURAMENTO
pro-aMa 0 ADTIFS il O tho a'Setembro Dro Dez OTAL
Custos com Recursos Humanos 13 358,81 € 15 150,35€ 14 435,00€ 42 944,16 €
Custos com Imobilizado 0,00 €| 0,00 € 0,00 € 0,00 €
Custos de consumiveis 0,00€ 0,00 €] 0,00 €| 0,00 €
Custos Correntes 1931,43€ 1381,87€ 1489,33€ 4 802,63 €
Custos de compras de mp e servigos contratados afetos a obras 0,00€ 0,00€ 0,00€ 0,00 €
Custos de viaturas afectas a competencia 2 309,81 €| 180,16 € 277,11€ 2 767,08 €
Custos das acgGes/projetos afectos 3 0,00 € 0,00€ 0,00 €] 0,00 €
Custos. 17 600,05€ 16712,38€ 1620144 € : 50513,88€
Transferencias da CMA 16 698,18€ 16 698,18€ 16 698,18 € 50094,54 €
D?fem*entrefcumdh-ﬂﬁjmﬁ:mlfu!;ndad;ﬂmm i - -901,87 £ -1420€ 396,74 € 0,00€ 419,34 €
neiro-a'Viarco Abritadunho o'a'Se bro bro‘a*d OTAL
Custos com Recursos Humanos 2707,87€ 3071,02€ 2926,01€ 8704,90€
Custos com Imobilizado 0,00€ 0,00€ 0,00€ 0,00 €
Custos de consumivels 0,00€ 0,00€ 0,00£€ 0,00 €
Custos Correntes 357,00€ 428,67 € 123,85€ 909,52 €
Custos das ac¢des/projetos afectos 3 competencia 0,00 € 0,00 € 0,00€ 0,00 €
Custos 3064,87€ 3 499,68€ 3049,86€ 9614,41€
Receitas Geradas 0,00€ 449,82 € 127027€ 1720,09€
Transferencias da CMA 000€ 0,00€ i@gﬁ 0,00 €
erenca entre Custos da UF/JF e Transferencia daCMA™ -3 064,37 € -3049,86€ -1779,59€ 0,00€ 7894,32€
APLURAMENTD
oaMiarco Abritadunho 0'FSetembro bro'aDeze [OFA
Custos com Recursos Humanos 2166,29€ 2456,81€ 2340,81€ 6963,92 €
Custos com Imobilizado 0,00€ 0,00€ 0,00€ 0,00€
Custos de consumiveis 0,00€ 0,00€ 0,00 € 0,00€
Custos Correntes 72,92€ 84,09€ 43,63 € 200,64 €
Custos de compras de mp e servigos contratados afetos a obras 0,00 € 0,00 € 0,00€ 0,00 €
Custos de viaturas afectas a competencia 0,00€ 0,00€ 0,00€ 0,00 €
Custos das acgbes/projetos afectos 3 competencia 0,00€ 0,00€ 0,00€ 0,00 €
223921€ 2540,90€ 238444€ 7164,56€ |
Transferencias da CMA 2067,00€ 2067,00€ 2067,00€ 6201,00€
iferenca entre Custos da UF/JF e TransferenciadaCMA | -172,21€ 473,90€ 317,44 € 0,00€ 963,56 €




AbriFaiunho o a'Sete Dro O proabezembro OA

“1 | Custos com Imobilizado 0,00 € 0,00€ 0,00€ 0,00 €
“ ¥ Custos de consumiveis 0,00€ 0,00 € 0,00€ 0,00€
Custos Correntes 10830,72€ 16 978,29 € 28726,84€ 56 535,85 €
3 Custos das acgdes/proj afectos 3 comp i 0,00€ 0,00€ 0,00€ 0,00 €
: Custos il 10830,72€ 16978,29€ 28726,84€ | 5653585€
Transferencias da CMA 7132044 € 7132044 € 7132044 € 213 951;32€
Diferenca entre Custos da UF/J da CMA - 60489,72¢ ‘ 54342,15€ 42593,60€ | 0,00€ | 157425,47€
HRAMENTOE):
s o aneiro-aMarco AbriFadunho joaSetembro Outubro-@Dezembro FOTA
Custos com Recursos Humanos 37549,10€ 41 765,84 £ 39 793,77 €| 119 108,70 €
Custos com Imobilizade 0,00€ 0,00€ 0,00€ 0,00 €
Custos de consumiveis 0,00 € 0,00 € 0,00€ 0,00 €
_ Custos Correntes 8790,19 €] 10177,68€ 5688,48€ 24 656,35 €
= Custos de compras de mp e servigos contratados afetos a obras 0,00€ 0,00 €| 0,00 € 0,00 €
= Custos das acgaes/projetos afectos 3 competen 0,00€ 0,00€ 0,00 € 0,00€
Custos 46 339,29 € i 51943,52€ 45482,25€ : | 143765,05€
Receitas Geradas i 12131 37€ 512761€ 2 16 407,43 1 | 3366641€
Transferencias dZCMA” : 2441193€ 24 4@€ 2441193€ 7323579¢€ |
ferenca entre Custos da UF/JF e” -9 795,99 € -22 403,98 € -4662,89€ 0,00€ -36862,85€
- —_— e aNeiroa ‘ta 0 AD g liigigle 10 Sete DIo O proagezrembro OTAlL
Custos com Recursos Humanos 45 311,65€ 50159,95€ 47 791,54 € 143 263,14 €
Custos com Imobilizado 0,00 € 0,00 € 0,00€ 0,00 €
Custos de consumiveis 0,00 €| 0,00 € 0,00 € 0,00€
4 Custos Correntes 7 555,74 €| 6870,87€ 5364,17£€ 19790,78 €
Custos de compras de mp e servigos contratados afetos a obras 6091,50€ 8174,36€ 7 579,87 €] 2184573 €
¥ Custos das acgbes/proj afectos a comp i 0,00€ 0,00 € 0,00€ 0,00 €
S Custos : 58 958,89€ 65 205,18€ 60 735,58 € 184 899,65 €
Receitas Geradas 1372581€ . 482554€ 5463,75€ 24 015,10€
Transferencias da CMA 2965482¢€ 2965482 € 2965482 € 88 964,46 €
renca entre Custos da UF/JF e TransferenciadaCMA | -15 578,26 € ] -30724,82€ -25617,01€ 0,00€ | -71920,09€
o - - aneiwroan O Abriyadun o tho'a e Dro O pro-a v embro Ot
Custos com Recursos Humanos 3971,54 € 4 504,16 € 4291,49€ 12767,18€
Custos com Imobilizado 0,00€ 0,00€ 0,00€ 0,00 €
Custos de consumiveis 0,00€ 0,00€ 0,00 € 0,00€
Custos Correntes 1341,17€ 1381,87€ 912,11€ 3635,15€
Custos de compras de mp e servigos contratados afetos a obras 0,00€ 0,00€ 0,00 €| 0,00 €
Custos de viaturas afectas a competencia 0,00 € 115,89 € 277,11€ 393,00 €
= Custos das ac¢des/projetos afectos 3 competencia 0,00 €| 0,00 € 0,00€ 0,00 €
Custos 531271€ 6001,92€ 5480,71€ : 1679534€ |
rmas‘ferer?:!‘asdaCMA : e e 5 1814,25€ 181425€ 1814,25€ 5442575€ I
iferenca entre Custos da UF/JF e Transferencia da CMA S -3498,46€ -4 187,67 € -3 666,46 €} 0,00€] -1135259¢]
aneiroa’Marco Abritasdunho o'FSetembro QutubroaPezembro OTA
Custos com Recursos Humanos 21301,89€ 24 158,67 € 2301797 € 68 478,53 €
Custos com Imobilizado 0,00€ 0,00 €| 0,00 €| 0,00 €
v Custos de consumiveis 0,00€ 0,00€ 0,00 €| 0,00 €
% Custos Correntes 1341,17€ 1381,87€ 912,11 € 3635,15€
= Custos de compras de mp e servigos contratados afetos a obras 0,00 € 0,00€ 0,00€ 0,00 €
= Custos de viaturas afectas a competencia 1972,39€ 1299,80€ 277,11 €| 3549,30€
< Custos 24 61545€ 26 840,34 € 24 207,19€ 1 75662,98€ |
nsferencias da CMA 18 192,96 € 18 192,96 € 18 192,96 € 54 578,88 €
Siferenc  Custos da UF/JF e Transferencia da CMA -6 422,49 €] -8 647,38 € -6 014,23 €} 0,00€f  -21084,10€

Total Despesas JFCT 249949,85 € 27382266 € 269191,06 € 0,00 €] 792 963,57 €

Diferenca Trimestres 8965,11€ -30361,92€] -12091,84€f 0006l  -3438866€




